Cleuber Luiz Sobrinho

Masculino, Casado(a), 1972-09-19 (51 anos)

Enderec¢o: Rua Doutor Dercy Antdnio Viesti, 35, Jardim Yeda, CEP: 13060-623 -
Campinas, SP, BR

(19) 99608-1529

E-mail: cleubergoias@gmail.com

OBJETIVO
Administracao / Imobiliaria / Meio Ambiente, Ecologia

SINTESE

Ampla experiencia em licitagBes publicas, incluindo identificagéo de oportunidades, elaboragdo de editais,
negociagao, conformidade regulamentar, analise critica de requisitos, e gerenciamento eficaz para obter
contratos em diversos setores, contribuindo para o sucesso organizacional.

FORMACAO

» Graduagdo em Engenharia Ambiental e Sanitaria, Centro Universitario Leonardo da Vinci (UNIASSELVI) -
4/2023 a 6/2027 (cursando)

e Pés-Graduacao em Gestédo de Residuos Sélidos Urbanos, Faculdade Alcance - FAAL - 5/2024 a 11/2025
(cursando)

» Pés-Graduacao em LicitagGes e Compras Sustentaveis, Faculdade Alcance - FAAL - 5/2024 a 11/2025
(cursando)

» Pés-Graduacao em Relag@es Internacionais, Faculdade Alcance - FAAL - 5/2024 a 11/2025 (cursando)

» Pdés-Graduacao em Gestéo de Politicas Publicas e Projetos Sociais, Faculdade Alcance - FAAL - 5/2024 a
11/2025 (cursando)

* MBA em Gestdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel, Centro Universitario Internacional UNINTER -
5/2024 a 5/2025 (cursando)

e Graduacgédo em Gestédo Publica, Centro Universitario FACVEST - UNIFACVEST - 1/2022 a 1/2024
(concluido)

e Técnico em Técnico em Guia de Turismo, Centro Estadual de Educacéo Tecnoldgica Paula Souza -
8/2022 a 6/2023 (concluido)

e Técnico em Técnico em Transac¢des Imobiliarias, Centro Educacional de Niterdi - CEN - 2/1991 a 2/1992
(concluido)

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Diretor Presidente - Abrinter Associacdo Interbrasileira de Investidores em Energias e Recursos

Renovaveis (Empresa de grande porte)

novembro de 2011 até o momento (12 anos e 6 meses)

Cidade: Brasilia - Distrito Federal - Brasil

Atividades: Como Diretor Presidente da Abrinter Associagéo Interbrasileira de Investidores em Energias e Recursos
Renovaveis, minha experiéncia foi destacada por um forte compromisso com a sustentabilidade e a prote¢do ambiental.
Coordenei a destinacéo correta de residuos sélidos, garantindo um tratamento adequado ao meio ambiente. Prestei
consultoria a empresas interessadas em atuar de forma sustentavel e responsavel junto aos governos. Além disso,
promovi parcerias com entidades lideres em conscientizagdo ambiental, incentivando entidades publicas a cumprirem
Seus compromissos ambientais e a evitarem impactos negativos ao meio ambiente.

Diretor da Delegacéo do Brasil - Adiel[Sumus - Associacéo para o Desenvolvimento e Investimento

Empresarial na Lusofonia (Empresa de grande porte)

setembro de 2020 até o momento (3 anos e 8 meses)

Cidade: Lisboa - Portugal

Atividades: Como Diretor da Delegac¢éo do Brasil pela AdielSumus - Associagdo para o Desenvolvimento e Investimento
Empresarial na Lusofonia, minha experiéncia foi marcada por um compromisso firme em defender os interesses e
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direitos das empresas associadas. Representando a associacao junto as entidades publicas, direcionei suas
competéncias para o Brasil. Promovi a solidariedade entre os associados, harmonizando interesses em niveis gerais e
institucionais. Forneci suporte técnico e consultoria através de servicos de informagéo e estudo, adaptando-me as
necessidades das empresas associadas. Incentivei a valorizagao profissional dos colaboradores por meio de formacéo,
especializagdo e promocéo interna. Promovi produtos em exposigdes e feiras para impulsionar vendas no mercado
interno e externo. Minhas iniciativas contribuiram para o progresso técnico, econémico e social, incluindo formagao
profissional. Gerenciei eficientemente pagamentos e encargos, garantindo a continuidade da associagcao e cumprimento
de suas finalidades estatutarias, organizando servi¢cos essenciais para manter sua atividade e alcancgar seus objetivos
de forma eficaz.

Sd6cio Administrador - Arcol - Projetos, Consultoria em Negdcios e Empreendimentos Imobiliarios Ltda.

(Empresa de médio porte)

junho de 1991 até o momento (32 anos e 11 meses)

Cidade: Campinas - S&o Paulo - Brasil

Atividades: Como Sécio Administrador da empresa, desempenhei um papel crucial na lideranca e crescimento da
empresa nos segmentos de consultoria, gestdo empresarial e empreendimentos imobiliarios. Minhas responsabilidades
incluem: gestao de projetos, consultoria empresarial, gestdo empresarial, desenvolvimento imobiliario, relagdes com
clientes e parceiros, lideranca e desenvolvimento de equipe, etc. Minha trajetéria na Arcol destaca visao estratégica,
habilidades de gestao e expertise técnica, contribuindo significativamente para o sucesso da empresa.

Diretor de Novos Neg6cios - Potivias Ambiental Ltda. (Empresa de médio porte)

junho de 2015 até maio de 2024 (8 anos e 11 meses)

Cidade: Macapa - Amapa - Brasil

Atividades: Ampla experiéncia focada no desenvolvimento de oportunidades inovadoras e lucrativas através da
conducao eficaz de concessdes e PPPs, cujas responsabilidades incluem: a) Identificacao ativa de oportunidades,
andlise de viabilidade e alinhamento com objetivos organizacionais; b) Negociagéo estratégica em acordos complexos
com entidades governamentais e parceiros privados; c) Estabelecimento e gestédo de parcerias estratégicas no setor
publico e privado; d) Coordenacéo de propostas vencedoras em processos de licitagdo; e) Supervisao abrangente de
projetos de concessdes e PPPs, assegurando o cumprimento de prazos e metas; f) Garantia de conformidade
regulatéria para minimizar riscos legais e operacionais; g) Minha extensa experiéncia nessa lideranga evidencia minha
capacidade de impulsionar o crescimento e rentabilidade da organizacé@o, enquanto mantém alinhamento estratégico
com objetivos corporativos.

Diretor de Novos Negdcios - Potivias Infra-Estrutura Ltda. (Empresa de médio porte)

junho de 2008 até maio de 2015 (6 anos e 11 meses)

Cidade: Natal - Rio Grande do Norte - Brasil

Atividades: Soélida experiéncia na conducéo de licitagcdes publicas e desenvolvimento de oportunidades estratégicas,
incluindo: a) Identificagdo proativa de oportunidades em processos de licitagdo publica, alinhadas aos objetivos da
organizagao; b) Coordenagédo na elaboracéo de propostas técnicas e comerciais competitivas, assegurando a
conformidade com requisitos do edital e demonstrando expertise em solugdes eficazes; c) Lideranga em negociacoes
com Orgaos governamentais, estabelecendo parcerias estratégicas para otimizar o sucesso em licitagées; d)
Colaboracéo na criagédo de parcerias com entidades publicas e privadas, ampliando oportunidades de negécios; €)
Supervisao na implementagdo bem-sucedida de projetos oriundos de licitagcdes publicas, garantindo o cumprimento das
regulamentacdes e normas aplicaveis; f) Minha vasta experiéncia na gestao de processos de licitagdes publicas atesta
minha competéncia em assegurar contratos e projetos em diversos setores, respaldando o crescimento e sucesso da
organizagao.

Vereador e Presidente da Camara - Camara Municipal de Santa Clara D' Oeste/SP. (Empresa de

pequeno porte)

janeiro de 2005 até dezembro de 2008 (3 anos e 11 meses)

Cidade: Santa Clara D' Oeste - S&o Paulo - Brasil

Ultimo Salério: R$ 3.000

Atividades: Desenvolvi ampla experiéncia como vereador e presidente da Camara, demonstrando competéncia em
diversos aspectos, incluindo: a) Elaboragéo de projetos de lei, decretos legislativos, resolucgdes, indicagbes, pareceres,
requerimentos e outras proposic¢oes legislativas, contribuindo para a formulagéo de politicas publicas e melhorias para a
comunidade; b) Participacdo ativa em Comissdes Permanentes, desempenhando um papel fundamental na andlise e



discusséo de temas relevantes para a populacao, buscando solugdes eficazes; c) Exercicio de orientagédo na elaboragao
das leis, seja direcionando os trabalhos da casa legislativa ou presidindo o Plenério, incluindo a responsabilidade de
emitir votos de desempate em deliberacdes cruciais, assegurando o avanco das agendas de interesse publico; Essa
experiéncia demonstra minha profunda compreenséao e participagéo ativa no processo legislativo e na promogao do
bem-estar da comunidade.

Diretor Comercial - Viatel - ConstrugGes e Comércio Ltda. (Empresa de médio porte)

janeiro de 1997 até marco de 2005 (8 anos e 2 meses)

Cidade: Goiania - Goias - Brasil

Ultimo Saléario: R$ 10.000

Atividades: Assumi amplas responsabilidades na gestéo de licitagfes publicas, as quais abrangem: a) Lideranca
estratégica no desenvolvimento de vendas e negécios; b) Administracéo integral da area comercial, abrangendo a
gestao de equipes, operacgdes, estratégias de mercado e tarefas administrativas; c) Encarregado de identificar
oportunidades, elaborar editais, negociar com érgaos governamentais e coordenar todo o processo, desde o registro
inicial até o0 acompanhamento pds-licitagao; d) Alcance bem-sucedido de contratos em diversos setores, demonstrando
notavel capacidade na andlise critica de requisitos, documentacéo técnica e comercial, bem como na elaboragdo de
propostas competitivas; e) Gerenciamento de equipes e recursos com o intuito de otimizar o éxito em licitacdes
complexas, desempenhando um papel de importancia vital para o crescimento e éxito da organizacao.

Diretor Comercial - Pavicamp - Construgdes e Comércio Ltda. (Empresa de médio porte)

agosto de 1995 até dezembro de 1996 (1 ano e 4 meses)

Cidade: Campinas - S&o Paulo - Brasil

Atividades: Absorvi responsabilidades que incluem: a) Desenvolvimento de habilidades em negociacdes e vendas de
servigos especializados, combinando expertise técnica e comercial com administragdo de unidades de negdcios
abrangendo areas comerciais, operacionais e administrativas; b) Concepcao e implementacéo de projetos estratégicos,
acordos de parceria e a exploragdo de novas oportunidades de negécios; c) Abordagem estratégica e operacional
voltada para alinhar os objetivos da empresa as necessidades dos clientes, com um foco continuo no crescimento de
vendas e na maximizagdo da rentabilidade; d) Realizagdo de estudos de viabilidade para projetos e expertise na
regulamentacgdo de contratos, incluindo a interagdo com diversas esferas governamentais, abrangendo governos
federal, estaduais e municipais.

Chefe do Departamento de Planejamento - Erbetta - Empreendimentos e Construgdes Ltda.

(Empresa de médio porte)

maio de 1993 até maio de 1995 (2 anos)

Cidade: Campinas - S&o Paulo - Brasil

Atividades: Absorvi responsabilidades abrangentes na gestéo de licitagcdes publicas, que incluem: a) Captagéo, registro
e analise de editais em procedimentos de compras governamentais, coordenando todas as etapas necessarias para
participacédo em licitagBes em diversos 6rgéos publicos; b) Desenvolvimento de planilhas de custos e propostas
técnicas, além de garantir o registro da empresa nos mais diversos érgaos publicos; c) Efetiva gestao de contratos e
empenhos junto as institui¢des, resultando em contribui¢des significativas para o desempenho da area. Isso envolveu
participacdo em cartas convites, tomadas de precos, concorréncias, pregdes eletronicos e presenciais, elaboracao de
propostas comerciais e acompanhamento de todo o processo contratual até a assinatura; d) Manutengéo de
comunicacao eficaz com as areas internas para compartilhar informagdées relevantes sobre licitagdes ganhas e alinhar
estratégias; e) Estabelecimento de relacionamentos institucionais com 6rgédos publicos, envolvendo a participa¢do em
reunides para aperfeicoamento do atendimento; f) Implementagdo de melhorias nos processos licitatorios, através da
condugao de agles e projetos da area, bem como da elaboracdo de documentos como oficios, impugnagoes,
argumentacoes, contra-razées, recursos, e demais medidas necessarias para assegurar o andamento eficiente dos
processos.

Encarregado do Departamento de Licitacdes - Equipav S/A - Pavimentagdo, Engenharia e Comércio

(Empresa de grande porte)

setembro de 1987 até setembro de 1992 (5 anos)

Cidade: Campinas - S&o Paulo - Brasil

Ultimo Salério: R$ 3.000

Atividades: Absorvi responsabilidades abrangentes na gestao de licitag6es publicas, que incluem: a) Captacao, registro
e andlise de editais em procedimentos de compras governamentais, coordenando todas as etapas necessarias para



participacéo em licitagBes em diversos 6rgéos publicos; b) Desenvolvimento de planilhas de custos e propostas
técnicas, além de garantir o registro da empresa nos mais diversos 6rgaos publicos; c) Efetiva gestédo de contratos e
empenhos junto as instituicdes, resultando em contribui¢des significativas para o desempenho da area. Isso envolveu
participacéo em cartas convites, tomadas de precos, concorréncias, pregdes eletronicos e presenciais, elaboracédo de
propostas comerciais e acompanhamento de todo o processo contratual até a assinatura; d) Manutengéo de
comunicacao eficaz com as areas internas para compartilhar informacdes relevantes sobre licitagdes ganhas e alinhar
estratégias; e) Estabelecimento de relacionamentos institucionais com érgéos publicos, envolvendo a participagdo em
reunides para aperfeicoamento do atendimento; f) Implementagao de melhorias nos processos licitatorios, através da
condugdo de agles e projetos da area, bem como da elaboracdo de documentos como oficios, impugnagoes,
argumentagdes, contra-razées, recursos, e demais medidas necessarias para assegurar o andamento eficiente dos
processos.

CURSOS EXTRACURRICULARES

1. FBB 100 Correspondente Completo + LGPD - FEBRABAN - Federacdo Brasileira de Bancos - 12 horas - 2023

2. Parcerias Publico-Privadas e Concessdes - ENAP - Escola Nacional de Administragdo Publica - 30 horas - 2023

3. Planejamento no Setor Publico - Escola de Gestédo Publica do Estado do Ceara - 20 horas - 2023

4. Introdutério sobre Mudanca Climatica - United Nations Institute for Training and Research (UNITAR) - 12 horas - 2023
5. Inferéncia Estatistica para Avaliagdo Imobiliaria - Conselho Regional de Corretores de Iméveis de Sdo Paulo -
CRECI/SP - 4 horas - 2023

6. Tecnologia e Sustentabilidade - Universidade Catolica de Brasilia - UCB - 15 horas - 2023

7. Capacitagdo de Consultores na Metodologia Programa Empreender - Confederag&o das Associagbes Comerciais e
Empresariais do Brasil - CACB - 60 horas - 2022

8. ESG no Mercado Financeiro - ANBIMA Certificacdo e Educacao - 8 horas - 2022

9. Administracao Estratégica - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Sul - 40 horas -
2022

10. Fundamentos das Relacdes Internacionais - Fundacao Getulio Vargas - FGV - 30 horas - 2022

11. Captagédo Externa de Recursos - Itat Social - 6 horas - 2022

12. Avaliacdo Imobiliaria (CNAI - PTAM) - Instituto Nacional de Educacao a Distancia - INED - 228 horas - 2021

13. Estratégia de Negocios - Fundacao Bradesco - 20 horas - 2021

14. Gestéo Financeira - Sebrae-SP - 3 horas - 2021

IDIOMAS

Espanhol - Basico
Viagens e visitas tecnicas realizadas nos seguintes paises: Argentina, Espanha, Italia, Portugal e Venezuela.

Inglés - Basico
INFORMATICA
Intermediério: Pacote Office, Photoshop, Windows

INFORMACOES ADICIONAIS
3 filhos, Disponibilidade para viajar, Disponibilidade para mudanca, Habilitacdo (CNH): B



